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NEW DELHI, SATURDAY, JUNE 21, 1980/ JYAISTHA 31, 1902 
इस भाग में निम्न पृष्ठ संख्या की जाती है जिससे कि यह मला संकलन के रूप में रखा जा सके 
Separate paglog is given to this part in order that it may be Aled as a separate compilation 


माग II - पम 3 - उप - पथ (i ) 
PART II - Section 3- -- Sub-section (i ) 


( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासमों को छोड़कर ) 
फोगीय अधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण मित्रम 

जिनमें साधारण प्रकार के आवेश , उपनियम आदि सम्मिलित है 
General Statutory Rales (including orders, bye-laws etc . of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by the Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

(विधि कार्य विभाग ) 
नई दिल्ली , 19 मई, 1980 


प्रविष्टियों के स्थान पर , निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी, 
अर्थात् : 
" महानिदेशक, भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण , अपर महानिदेशक, भारतीय 

पुरात्व सर्वेक्षण, संयुक्त महायिदेशक, भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण , 

निदेशक, भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण, अधीक्षण पुरातत्यविद ” । 
( ख ) "शिक्षा और सांस्कृतिक क्रियाकलाप तथा शारीरिक शिक्षा 

विभाग " उपशीर्ष में , “निदेशक , राष्ट्रीय अन्ध केन्द्र, देहरावून " 
प्रविष्टियों के स्थान पर, "निदेशक , राष्ट्रीय चाक्षुषीय निःशक्त 
- व्यक्ति संस्थान " प्रविष्टियां रखी जाएंगी । 

[ सं० 16 ( 1 )/ 76 न्यायिक 


. 


सा०का०नि० 658.---- केन्द्रीय सरकार , सिविल प्रक्रिया संहिता , 
1908 ( 1908 का 5 ) की प्रथम अनुसूची के आदेश सं० 27 के नियम 
1 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, सिविल अधिकारिता वाले 
किसी न्यायालय में केन्द्रीय सरकार की अोर से या उसके विरुद्ध वादों में 
वाद पत्र और लिखित कथन पर हस्ताक्षर करने और उसके सत्यापन से 
संबंधित भारत सरकार के भूतपूर्व विधि मंत्रालय की अधिसूचना सं० 
का०मि०मा० 351, तारीख 25 जनवरी, 1958 में निम्नलिखित पौर 
संशोधन करती है , अर्थात् : 

उक्त अधिसूचना की अनुसूची में , 
1 . "शिक्षा और वैज्ञानिक अनुसंधान मंत्रालय ", शीर्ष के नीचे 
( क ) " पुरातत्व महानिदेशक, 

पुरातत्व उप महानिदेशक , 
मधीपक , पुरातत्वीय विभाग ” ।। 


.MINISTRY OF LAW , JUSTICE AND COMPANY 

AFFAIRS 
( Department of Legal Affairs ) 

New Delhi, the 19th May, 1980 
G . S. R. 658. - In exercise of the powers conferred by rule 1 
of Order XXVII of the First Schedule to the Code of Civil 
Procedure , 1908 ( 5 of 1908), the Central Government hereby 
makes the following further amendment in the potification of 
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- - - - - - - -- 
the Government of India in the late Ministry of Law No . 

SCHEDULE 
SRO- 351 , dated the 25th January , 1958 . Relating to the signs 
ing and verification of plaints and writion statements in suits 

Courts 

Officers 
in any court of Civil Jurisdiction by or against the Central 
Government, namely : 
In the Schedule to the said notification , 

Dolhi High Court , Delhi, Shri R . S . Bhalla, Law Officer 
1. Under Heading VIII -Ministry of Education & Scientific 

Land and Building, Dopart 
Research 

ment , Delhi Administration 

Delhi . 
( 11 ) for the entries, 
" Director General of Archaeology , 

[ No. F. 24(1)/ 80 - Jud ]] 
Deputy Director General of Archicology , Superin 

नई दिल्ली, 2 जून , 1980 
tendents , 

सा०का०नि० 680. — केन्द्रीय मरकार , सिविल प्रक्रिया संहिता , 
Archaeological Department ". 

1908 ( 1908 का 5 ) की प्रथम अनसूची के आदेश 27 के नियम म 
the following entries shall be substituted, namely : -- 

के सण ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , भारत मरकार 
" Director General, Archaeological Survey of India, Ad 

के भूतपूर्व विधि मंत्रालय ( विधि कार्य विभाग ) की अधिसूचना सं० सा० 
ditional Director General, Archaeological Survey of 
India , Joint Director General , Archacological Survey 

का० नि० 1412, तारीख 25 नवम्बर, 1960 में निम्नलिखित पौर 
of India, Directors, Archaeological Survey of India , संशोधन करती है, अर्थात् :- - - 
Superintending Arcchacologists ". 

उक्त प्रधिसूचना की अनुसूची में : - - 
( b ) In subheading " Departments of Education and Cu ). 
tural Activities and Physical Education for the entry 

1. महाराष्ट्र से संबंधित ऋ०म० 7 के सामने , उच्च न्यायालय 
" Director , National Centre for the Blind , Dehradun " 
the entry " Director , National Institute for the Visually 

( अपील पक्ष ) से संबंधित मद ( क ) के मामने स्तंम 2 में , 
Handicapped " shall be substituted . 

विद्यमान प्रविष्टि ( स ) और ( ग ) के स्थान पर निम्नलिखित 
[ No .16( 1 )176-Judi. J प्रविष्टियां रखी जाएंगी , अर्थात् : --- 
नई दिल्ली, 23 मई, 1980 

“ ( ख ) श्री के० एल० मोहनपुरिया , उप विधि सलाहकार 
साका०नि० 659. – केन्द्रीय सरकार , सिविल प्रक्रिया संहिता , ( ग ) श्री सी० एस० निमवाल, सहायक विधि सलाहकार । " 
1908 ( 1908 का 5 ) की प्रथम मनुसूची के प्रादेश 27 के मियम Bख 

( ii ) स्तम्भ 2 में , उच्च न्यायालय ( मूल पक्ष ) से संबंधित मद ( स ) 
के खण्ड ( क ) द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , इससे उपाय 

के सामने , विद्यमान प्रसिष्टि ( ii ) और ( iii ) के स्थान पर 
अनुसूची के वितीय स्तम्भ में विनिर्दिष्ट व्यक्ति को , दिल्ली में केवल 

निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी , प्रर्थात् : 
भूमि के बड़े पैमाने पर अर्जन , विकास और व्ययन से संबंधित मामलों में , 

"( ii) श्री के० एल० मोहनपुरिया , उप विधि सलाहकार । 
जहाँ भूमि का मर्जन दिल्ली प्रशासम द्वारा भूमि के बड़े पैमाने पर अर्जन , 
विकास और ध्ययन स्कीम के अधीन किया जाता है, उक्त अनुसूची के 

( iii ) श्री सी० एस० निमवाल, सहायक विधि सलाहकार ।" 
प्रथम स्तम्भ में विनिर्दिष्ट किसी भी न्यायालय में उक्त आदेश के प्रयोजनों 

[ फा० सं० 15 ( 1 ) / 76भ्याय ] 
के लिए सरकारी प्लीडर के रूप में नियुक्त करती है । 

बी० एस० सेखोन , 

संयुक्त सचिव और विधि सलाहकार 
अनुसूची 

New Delhi , the 2nd June , 1980 

G . S. R . 660 .-- -In exercise of the powers conferred by clause 
स्यायालय अधिकारी 

(a ) of rulo 8B of Order XXVII of the First Schedule to the Codo 

of Civil Procedure , 1908 5 of 1908 ) , the Central Government 
( 1 ) ( 2 ) 

hereby makes the following further amendments in the noti 
fication of the Government of India in the late Ministry of 

Law ( Department of Legal Affairs ) No . GSR- 1412 dated the 
विल्ली उच्च न्यायालय , दिल्ली । श्री मार० एस० भल्ला , विधि 25th November , 1960, namely : 
अधिकारी , भूमि और भवन विभाग , 

In the Schedule to the said potification : 
दिल्ली प्रशासन , दिल्ली । 

1 . against S . No . 7 relating to Maharashtra, against item ( a ) 
relating to High Court ( Appellate side ) in Column 2, for the 

existing entries (b ) and (c ) the following entries shall be substi 
[ फा० सं० 24 ( 7) /79-न्यायिक 

tuted, namely :.... 
"( b ) Shri K . L , Mohanpuria , 

Deputy Legal Adviser, 
New Delhi , the 23rd May, 1980 

( c ) Shri C . S , Nimval, 
G . S . R, 659. -- In exercise of the powers conferred by clause 

___ Assistant Legal Adviser ". 
(a ) of rulo 8B of Order XXVII of the First Schedule to the Code 

( ii ) against item ( b ) relating to High Court ( Original side ) in 
of Civil Procedure 1908 ( 5 of 1908 ) , the Central Government 

column 2 , for the existing entries ( ii ) and (iii), the following 

entries shall be substituted , namely — 
hereby appoints the person specified in the second column of the 

" ( ii ) Shri K . L . Mohanpuria , 
Schedule annexed hereto 4 Government Pleader for purposes 

Deputy Legal Adviser, 
of the said Order in relation only to large scalo aquisition , 
development and disposal of Land in Delhi casos where land is 

(iii ) Shri C.S. Nimval , 
aquirod under the scheme of Large Scale Aquisition , Develop . 

Assistant Legal Adviser." 
ment and Disposal of Land undertaken by the Delhi Adminis 

[ F. No .15( 1 ) 76 -Judi .] 
tration , in any court specified in the first column of the said 

B . S . SEKHON, Jt. Secy . and 
Schedule . 

Legal Advisor 
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- - - - - -- - - - - 
( कम्पनी कार्य विभाग ) 

मासियों, अनुसूचित जन जातियों तथा अन्य विशेष वर्गों के 
( कम्पमी विधि बोर्ड ) 

व्यक्तियों के लिए व्यवस्था की गई है । " 
पाति -पक्ष 

(iii ) अनुसूची में -- 
नई दिल्ली , 7 जून , 1980 

( क ) कालम 3 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
साका०नि० 66 1.----भारत सरकार, विधि , न्याय और कम्पनी 

रखा जाएगा, अर्थात् : - - 
कार्य मंत्रालय ( कम्पनी कार्य विभाग ) की दिनांक 20 फरवरी , 1980 

" मामान्य केन्द्रीय सेवा ममूह "ग " गैर -लिपिकवर्गीय अराज 
की अधिसूचना संख्या सा०का नि० 234 जो भारतीय राज- पत्न के भाग 

पनित । ", 
II , अनुभाग 3 , उप - अनुभाग ( i ) में पृष्ठ 376 पर दिनांक 1 मार्च , 

( ख ) कालम + में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित रखा 
1980 को प्रकाशित हुई थी , के पैरा 2 के खंड ( 1 ) में निम्नांकित 

जाएगा, अर्थात् : 
पुरःस्थापित किया जाना चाहिये : - -- 

" म० 3 3( -10- 380-द० रो० - 12- 500- ६० रो० - 15- 56 ", 
" ( 1 ) अधिनियम की धारा 592 की उप -धारा ( 1 ) के खंड ( घ ) 
के अन्तर्गन भारत में प्रादेशिका तामील के लिये प्राधिकृत 

( ग ) कालम 6 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित रखा 
व्यक्ति ; नथा ( 2 ) भारत के पास प्राप्त लेखापाल , बाग 

जाएगा, अर्थात् : - - 
प्रमाणित भारतीय शाखा द्वारा की गई प्राप्तियों तथा देनदारियों 

" 25 वर्ष 
का विवरण-पन " 

केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए आदेशों अथवा अनुदेशों 
[ सं० 14/ 17/ 79-सी० एल0- 6] 

के अनुसार मरकारी कर्मचारियों के लिए 35 वर्ष तक की 
बी० प्रमाद, अवर सचिव , 

छूट दी जा सकेगी । 
( Department of Company Afifatrs ) 

टिप्पणी : - प्रायु सीमा को निश्चित करने के लिए निर्णायक तारीख 
( THVo MVT ANVINO.) ) 

___ भारत में रहने वाले उम्मीदवारों ( अण्डमान तथा निकोबार 
CORRIGENDUM 

वीप समूह तथा लक्षवीप के उम्मीदवारों के अलावा ) से 
New Delhi , the 7th June, 1980 

प्रावेदन पत्रों की प्राप्ति को अन्तिम तारीख मानी जाएगी । " 
G .S . R . 661. — In the Notification of the Government of India 
in the Ministry of Law Justice and Company Affairy, (Depart 

( प ) कालम 12 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
ment of Company Affairs ) , No . G . S. R . 234 dated the 20th 

रखा जाएगा, अर्थात् : -- 
February , 1980 , published in the Gazette of India , Part II, Şcc 
livn 3 , Sub -scction (1) dated Ist March , 1980 at page 376 , 

" ( 1 ) संयुक्त सचिव ( प्रशासन ) कार्मिक और प्रशा 
Clause ( i) of para 2 , should be substituted by the following : 

सनिक सुधार विभाग 

-- - अध्यक्ष 
" A statement of receipts and payments made by the Indian 
Branch, Certified by ( 1 ) a person authorised to ac 

( 2) उप सचिव ( प्रशासन ) गृह मंत्रालय 
cert service of process in India under clause ( d ) of 
Sub -section ( 1) of section 592 of the Act and ( 2 ) , 

( 3 ) उप मचिव (प्रशासन ) प्रशासनिक सुधार स्कंध , 
Chartered Accountant of India " . 

कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग 
[ No. 14 / 17 / 79 -CL. VI] 
B . PRASAD . Under Secy . 

( 4 ) भारत सरकार के किसी मन्त्रालय/विभाग के उप 

__ मचिय जो अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जन जाति 
गह मंत्रालय 

के हों 

- सदस्य 
( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 

( 5 ) उप सचिव ( प्रशासन ), कार्मिक स्कंब , कार्मिक 
नई दिल्ली, 9 जून , 1980 

और प्रशासनिक सुधार विभाग । 
सा०का०नि० 66 2. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 

[म० ए-120 1 8 / 2/ 80-प्रशा ] 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति प्रूफ रीडर ( प्रशिक्षण 

एम० आर० अग्रवाल , प्रवर मचिव 
प्रभाग ) मंत्रिमंडल सचिवालय ( कार्मिक विभाग ) भर्ती नियम , 1971 
में प्रागे संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात् : - - 

MISNTIRY OF HOME AFFAIRS 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम प्रूफ रीपर ( कार्मिक मौर प्रशासनिक 

(Department of Persoanel and Adicinistrative Refornis ) 
सुधार विभाग ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1980 है । 
( 2) ये मरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रत्या 

New Delhi, the 9th June , 1980 
होंगे । 

G . S . R. 662. -- In exercise of the powers conferred by pro 

viso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
2. प्रफ रीडर ( प्रशिक्षण प्रभाग ) , मंत्रिमंडल सचिवालय ( कार्मिक makes the following rules further to amend the Proof Rcader 
विभाग ) भर्ती निपम 1971 में ( i ) नियम 4 के परन्तुक को हटा दिया ( Training Division ) Cabinet Secretariat , ( Department of person 
जाएगा, ( ii) नियम 6 के बाद निम्नलिखित नया नियम जोड़ दिया 

nel ) Recruitment Rules , 1971 namely : 
जाएगा, मार्थात् : . .. 

1. (1 ) These rules may be called the Proof Reader (Depart 
"व्यावृत्ति , : - - इन नियमों की किसी भी बात का उन प्रारक्षणों , ment of Personnel and Administrative Reforms) Recrujtnient 

आयु सीमा में छूट तथा अन्य रियायतों पर कोई असर ( Armendment ) Rules, 1980 . 
नहीं पड़ेगा , जिनको केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publicar 
इस संबंध में जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूषित 

tion in the Official Gazette . 


स 


- - 


- - - - - - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - सदस्य 


2 
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- - 


.. - . .. - - 


- 


- - - 


- 


- - - - - 


2 . In the Proof Render ( Training Division) Cabinet Secre 
tariat , ( Department of Personnel ) Recruitment Rules , 1971 (6 ) 
proviso to rule 4, shall be omitted, ( ii ) after rule 6 , the fol 
lowing new rule shall be inscried , pamely : 
" Saving : --- Nothing in these rules shall affect reservations , 

relaxation of age limit and other concessions required 
to be provided for the Scheduled Castes , the Sche 
duled Tribes and other special categories of persons 
in accordance with the orders issued by the Cen ral 

Government from time to time in this regard ." 
(iii ) In the Schedule , -- 
( a) in column 3, for the existing entry, the following shall 

be substituted, namely : 
" General Central Service Group C Non - Ministerial 

Non -Gazetted." ; 
( b ) in column 4, for the existing entry , the following shall 

_ _ bc substituted , nimely : 
( " Rs. 330 - 10 -380 - EB-12-500- EB-15-560 " ; 
(c) in column 6, for the existing entry, the following chall 

be substituted , namely : 
" 25 years 
Relaxable for Government servants up to 35 years in 

accordance with the ingtructions or orders issued 

by the Central Government, 
Noie : . The crucial date for determining the age limit 

shall be the closing date for recoipt of applicatio118 
from candidates in India ( other than those in Anda 

man and Nicobar Island , and Lakshadweep ) ; 
( d ) in column 12, for the existing entry , the following shall 

be substituted, namely : 
"( 1) Joint Secretary in charge of Administration, De 

partment of Personnel and A. R.- - Chairman 
( 2) Deputy Secretary (Administration ), Ministry of 
Home Affairs . 

- Member 


2 . विदेश यात्रा कर नियम , 1979 में ,-- - 
( क ) नियम 4 के परन्तुक में " उपरोक्त 30 दिन की अवधि से 

वीर्वनर प्राधि के अवमान के पूर्व करः का संदाय करने ” शब्दों 
के स्थान पर “ ऐसी प्रातिरिक्त अवधि के भीतर , जो साठ 

दिन से अधिक न हो , कर का मंदाय करने ” शब्द रखे जाएंगे ; 
( ख ) नियम 9 के परन्तुक में , "पूर्वोक्त तीम दिन यो प्रधि से 

दीर्थतर मनधि के अवमान के पूर्व ऐसो विविरणियां फाइल 
करने " पादों के स्थान पर “ ऐपी अतिरिक्त अवधि के भीतर, 
जो माठ दिन से अधिक न हो , ऐसी विवरणियो फाइल करने " 
याद रखे जाएंगे । 
[ + ० 1/ एफटीटी०/ 9()- एफ0 310/ 1/ 80- एफ टी०टी० ] 

पी० के० कपूर, 

निवेशक ( मीमा - शुल्क 
MINISTRY OF FINANCE 

(Department of Revenue) 
New Delhi, the 10th June , 1980 

FOREIGN TRAVEL TAX 
G . S. R . 663 . .. -In exercise of the powers conferred by 
section 40 of the Finance Act, 1979 ( 21 of 1979 ) , the Central 
Govornment hereby makes the following rules to amend the 
Foreign Travel Tax Rules , 1979 , namely :-- - 

1. ( 1) These ruley may be called the Foreign Travel Tax 
( Amendment ) Rules, 1980 . 

(2) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 
2, In the Foreign Travel Tax Rules, 1979 : 
( a) in the proviso to rule 4, for the words " to pay the 

tax before the expiry of A longer period than the 
period of thirty days aforesaid " , the words "to pay 
the tax within a further period not exceeding sixty 

days shall be substituted ; 
( b ) in the proviso to rule 9, for the words "to file such 

returns before the expiry of a longer period than 
the period of thirty days aforesaid " , the words " to 
file such roturns within a further period not ex 
cecding sixty days " shall be substituted . 

___ [ No. 1 / FTT / 80- F. 310 / 1 / 80 - FTT ] 

P. K. KAPOOR, Director ( Customs ) 

नई दिल्ली , 13 जून , 1980 
सा० का . ति० 664: - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय उत्पाद 
शुल्क और भूमि- सीमा - शुल्क विभाग समूह “ग ” पद भर्ती नियम , 1979 
का संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् :--- 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय उत्पाव- शुल्क पौर 
भूमि सीमा शुल्क विभाग समूह “ ग ” पद भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1980 
है । 

( 2 ) ये राजपम्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
" 2. केन्द्रीय उत्पाव - शुल्क और भूमि सीमा- शुल्क विभाग समूह " ग " 
पर भर्ती नियम , 1979 से संलग्न अनुसूची में , निरीक्षक ( साधारण 
श्रेणी ) के पद से संबंधित क्रम सं० 2 के सामने , स्तंम 12 में 
" ( 1 ) उच्च श्रेणी लिपिक जिन्होंने 5 वर्ष सेवा कर ली है " कोष्ठकों 

अक्षर पाब्बों और अंक के स्थान पर 
“ ( 1 ) उच्च श्रेणी लिपिक /प्राशुलिपिक ( साधारण श्रेणी ) जिन्होंने 
पांच वर्ष सेवा की है " कोष्ठक , अक्षर और शव रखे जाएंगे । 
[ फा० सं० ए -1 20 18/ 8/ 80 एडी-III ( बी )] 

पार० सी० मिश्र, अपर सचिव 


( 3 ) Deputy Secretary ( Administration), Administrative 
Reforms Wing, Deptt . of Personnel and A . R 

- Member 
( 4 ) Deputy Secretary from any Ministry / Department of 

the Govt. of lodia and belonging to a schedulo 
Caste Schedulcd Tribe, 

- Member 
( 5 ) Deputy Secy. ( Admn. ), Personnel Wing, Depart 
ment of Personnel and Administrative Reforms. 

Member ." 


213 , 


[ No. A -12018|2| 80 - Ad.I] 
S .R , AGARWALA , Under Secy . 


वित्त मन्त्रालय 


1 


( राजस्व विभाग ) 


नई दिल्ली , 10 जून, 1980 

विवेश यात्रा कर 
सा०का०नि० -66 3 . - - केन्द्रीय सरकार, विन अधिनियम , 1979 
( 1979 का 21 ) की धारा 40 द्वारा प्रदस शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए, विदेश यात्रा कर नियम , 1979 का संशोधन करने के लिए निम्न 
लिखित नियम बनाती है, अर्थात् : -- .. 
1 . ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम विदेश यात्रा कर ( संशोधन ) 

नियम , 1980 है । 
( 2 ) ये राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को हो । 


[ भाग II - खण्ड 3( i )] 
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- - 


- - 


-- - - 


- - - 


- 


- - - 


New Delhi , the 13th June , 1980 
G . S . R . 664 . - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hcre 
by makes the following rules to amend thc Central Excise 
and Land Customs Department Group C posts Recruitment 
Rules, 1979 , namely : --- 

1 . ( 1 ) These rules muy be called the Central Excise and 
Land Customs Department Group C posts Recruitment 
( Amendment ) Rules, 1980 , 

( 2 ) They shall come into farce on the date of their 
publication in the OMcial Gazette . 

2 . In the Schedule annexed to the Central Excise and 
Land Custon Departincnt Group C posts Recruitmcnt 
Rules , 1979, against Serial No. 2 clating to the post of Ins 
pector ( Ordinary Grade ) , in column 12, for the brackets , 
letter , words and number , " (i ) Upper Division Clerks with 
5 yeats service " , the brackets , letters and words " ( i ) Upper 
Division Clerks / Stenographers ( Ordinary Grade ) with five 
years servicc " sball be substituted . 

[ F. No . A -12018 / 8 / 80 - Ad. III ( B )] 

__ R. C . MISRA, Addl . Secy . 


वापस कर दिए गए है ----इस अध्याय के अन्तर्गत प्रान वाले उत्पाद 
शुल्क माल के सबंध में नियम 97- ख के उपबंध निम्नलिखित 
उपान्तरणां के अधीन रहते हुए लागू होंगे, अर्थात् :-- - 

नियम 97- ख में परन्तुक के स्थान पर निम्नलिखित परन्तुक रखा 
जाएगा, अर्थात् : -- - 

" परन्तु उक्त प्रक्रिया के परिणामस्वरूप उत्पन्न होने वाला कोई 
अपशिष्ट या कचरा ममुचित अधिकारी को कम म झम सान दिन 
पूर्व लिखित रूप में सूचना देकर मोर एसा शो और प्रक्रिया का 
पालन मारते हुए जो कलक्टर दाग विहिन को नाए नष्ट कर दिया 
जाएगा पोर तत्पर वात् समुचित अधिकारा ऐसे अपशिष्ट या कचरे 
पर सदेय शुल्क से छूट दे सकता है । 
अधिसूचना मं० 68/ 30-के 03०० 212/ 19/ 79 -2010 शु०४] 

डी० मेहता, अवर सचिव 


New Delhi , the 21st June , 1980 

CENTRAL EXCISES 


G . S. R . 665. ----In exercise of the powers conferred by secr 
tion 37 of the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944) , 
the Central Government hereby makcs the following rules 
further to amen Central Excise Rules , 1944 , pamely : 


नई दिल्ली, 21 जून , 1980 

केन्द्रीय उत्पाव -शुल्क 
सा० का० लि . 665 . - - केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
और नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 
का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : - - 


____ 1. These rules will be called the Central Excise ( 6th 
Amendinent ) Rules, 1980 . 

2 . In the Central Excise Rules , 1944, ( hereinafter refer 
red to as the said Rules ) , after rule 97A the following rule 
shall be inserted , namely :-- - 


" 97B . Excisable gods exported may be allowed to bo 

returned to the fuctory . - Exported excişablo goods 
which are re - imported for carrying out 


1 . इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय उत्पाद शुल्क ( छठा संगो 
धन ) नियम , 1980 है । 

". केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 ( जिसे इसमें इसके पश्चात् 
उक्त नियम कहा गया है ) में नियम 97-क के पश्चात् निम्नलिखित 
नियम अन्तःम्थापित किया जाएगा , अर्थात् :--- 

" 97-- - म्र निर्यात किए गए उत्पाद शुल्क माल की कारखाने 
में वापसी अनुज्ञाप्त की जा सकती है---- 

निर्यात किए गए उत्पाव - शुला माल जो निम्नलिखित के लिए पुनः 
मायात किए जाते है 

( क ) मरम्मत , 
( ख ) पुनर्नवन , 
( ग ) परिकरण , 
( घ ) पुनः निर्माण , या 
(ः ) खण्ठ ( क ) से ( अ ) में निदिष्ट प्रक्रियाओं के समान कोई 

प्रक्रिया करना , उक्त प्रक्रियामों को पूरा करने के लिए विनि 
मणि कारखाने को वापस किया जा सकता है और ऐसी 
शों और प्रक्रिया के अधीन रहते हुए जो कलक्टर द्वारा 
इस निमित्त विहित की आए पुनः निर्यात किया जा सकता 


( a ) repairs , 
(b ) re -conditioning , 
( c ) rc-fining, 
( d ) re-making, or 
(e ) subjecting to any processes similar to the process 

referred to in. clauses ( a ) tor ( d ) , may be re 
turned to the factory of manufacture for carrying 
out the said processes and subsequent re -export 
subject to such conditions and procedures shall 
be prescribed by the Collector in this regard : 


Provided that any wastc or refuse arising as a result 

of the said processes shall be destroyed or other 
wise disposed of in the manner and in accordance 
with the conditions as may be prescribed by the 
Collector by a general or special order and there 
upon the proper officer may remit the duty on 
such waste or refuse. " 


3. In the said Rules, after rulc 173M , the following rule 
shall be inserted, namely : 


"173MM. Procedure in respect of exported goods subsc 

quently içimported and returned to the factory . In 
relation to excísable goods covered by this Chapter 
the provisions of rule 97 $ shall apply subject to 
the following modlification , namely : 


In rule 97B , for the proviso , the following proviso shall 

be substituted, namely : - - 


परन्तु ऐसी प्रक्रिया से उत्पन्न होने वाला कोई अपशिष्ट या कमरा 
झल्क्टर वारा साधारण या विशेष प्रादेस द्वारा विहिन रीति में और 
गों के अनुसार नष्ट कर दिया जाएगा या उसका अन्यथा व्ययन किया 
जाएगा और इसके पश्चात ऐसे अपशिष्ट या कचरे पर उचित अधिकारी 
शुल्क माफ कर देगा । 

3. उक्त नियमों में नियम 173- 8 के पश्चात् निम्नलिखित नियम 
अन्तःस्थापित किया जाएगा , अपत् ि: - - 

" 173 हुड ऐसे माल की बाबत प्रक्रिया को निर्यात किए 
जाने के पश्चात् याद में पुन : पायान किए गए और कारखाने को 


" Provided that any waste or refuse arising as a result 

of the said processes shall bc destroyed after infor 
ming the proper officer in writing at least seven 
days in advance and after observing such conditions 
and procedure as may be prescribed by the Col 
loctor and therelipou the duty payable on such wasto 
or refuse may be remitted by the proper officer." 
[ Notification No. 68 / 80-C . E. F. No. 212 / 19 / 79.CX.6 ] 

D. MEHTA, Under Secy. 


- - - - - - - - - - - -- 


- 


- - - 


- 


-- -- - - 


- - 


- 


- - - - - - - 


- - 


- - . , -- - - - 


- 
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वाणिज्य तथा नागरिक पूर्ति मंत्रालय 

3. उक्त नियमो के नियम 15 में , 
( बाणिज्य विभाग ) 

( क ) उपनियम ( i ) के स्थान पर , निम्नलिखित उपनियम रखा 
नई दिल्ली., 5 जून, 1980 

जाएगा, अर्थात् : - - 
काफी नियम्तण 

“ ( 1 ) इस अध्याय को कोई भी बात, किसी पोत के भण्डारों में 

ममाविष्ट और उस रूप में प्रभिध्यक्त पेट्रोलियम वर्ग स या 
सा०का०नि० 666 .--- काफी अधिनियम , 1942 ( 1942 का 7 ) 

पेट्रोलियम वर्ग ग को लाग नहीं होती ” । 
की धाग 48 द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार 
काफी नियम , 1955 में प्रागे संशोधन करने के लिए एनद्वारा निम्न 

( ख ) उपनियम ( 2 ) मा लोप किया जाएगा और उपनियम ( 3 ) 
लिखित नियम बनाती है, अर्थात् : 

को उपनियम ( 2 ) के रूप में पुनसंख्यापित किया जाएगा ; 
1. इन नियमों को काफी ( संशोधन ) नियम , 1980 कहा जायेगा । 
2. काफी नियम , 1955 में नियम 38 में , शर्त ( ग ) मे , " पैताम 

4. उक्त नियमों के नियम 90 के उपनियम ( 6 ) के स्थान पर , 

निम्नलिखित उपनियम रखे जाएंगे , अर्थात् : -- - 
करोड़ " शब्दों के स्थान पर " पमाप करोड़ " शब्द प्रतिस्थापिन 
किये जायेंगे । 

" ( 6) द्वार बाल्व निम्नलिखित प्रत्येक स्थान पर लगाए जाएंगे - - 
[फा० मं० 2 ( 1 ) 80-बागान ( ख ) ] 
प.० घोष, उप मचिव 

( क ) पम्प स्टेशन के पण मिरे और निकास सिर पर ऐसी रीति 
MINISTRY OF COMMERCE AND CIVIL SUPPLIES 

में कि किसी प्रापात स्थिति पम्प स्टेशन उपस्कर को पृथक 
(Department of Commerce) 

किया जा सके । 
New Delhi the 5th June, 1980 

( ख ) प्रधिष्ठापन में प्रवेश करने वाली और उसमे बाहर जाने वाली 
COFFEE CONTROL 

प्रत्येक लाइन पर ऐमी रीति में कि अधिष्ठापन को अन्य 
G . S . R . 666 . - . - In exerciso of the powers conferred by 

प्रमविधामों से पृथक किया जा सके । 
section 48 of the Coffee Act , 1942 ( 7 of 1942 ), the Central 
Government hereby makes the followiny ruiles further to 
amend thc Coffee Rules, 1955 , namely : 

( ग ) पाइप लाइन प्रणाली के माथ पाले स्थानों पर प्रत्येक मुख्य 
1. These rules may be called the Coffee (Amendment) 

लाइन पर , जिससे कि खुले प्रदेश में भू - भाग के निए या नगरो 
Rules , 1980 ; 

के प्रथवा अन्य प्राबादी पाले क्षेत्रों के निकट स्थानों, के लिए 
2 . In the Coffee Rules , 1955 , in rule 38, in condition 

यथा ममुचित पाकस्मिक उत्पाद निवासी से होने वाली मुम्मानी 
( c ), for the words Thirty five crores , the words fifty 
crores shall be substituted. 

कम हो सके । 
[ File No . 2 ( 1 ) / 80 - Plant ( B ) ] 
___ A . GHOSH, Dy. Secy , 

( घ ) ट्रंफ लाइन से प्रत्येक पाशियक उत्प्रस्थान पर ऐसी रीति में 

कि ट्रंक लाइन में प्रवाह में विघ्न डालने बिना पाईप बन्द 

किया जा सके । 
उद्योग मंत्रालय 

( 3 ) ऐसे वाटर क्रासिंग के , जो उच्चतर ज्वार चिह से उच्चमतर 
( औद्योगिक विकास विभाग ) 

ज्वार चिल तक चोड़ाई में 30 मीटर से अधिक है, प्रत्येक 
नई दिल्ली , 9 अप्रैल , 1980 

पाईप पर । 


- - 


। 


- 


- - - - 


- 


- - - - 


- 


- -- 


- 


-- 


- 


( च ) मानव उपभोग के लिए जम धारण करने वाले जलाशय के 

प्रत्येक पाश्र्व पर । " 


5. उक्त नियमों के नियम 96 के स्थान पर , निम्नलिखित उपनियम 
रखा जाएगा , अर्थात् :- - 


“ मों की जांच करना -- टैक गेजों या मध्यवर्ती अथवा बूस्टर पम्प 

स्टेशनों के गेजों की वर्ष में कम कम एक बार जोष की 
जाएगी । " 


सा०का मि० 667. ---केन्द्रीय सरकार , पेट्रोलियम अधिनियम , 
1934 ( 19 3 4 का 30 ) के धारा 4 और धारा 29 के उपधारा ( 1 ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , पेट्रोलियम नियम , 1976 में 
और संशोधन करना चाहती है । जैसा कि उक्त अधिनियम की धारा 29 
की उपधारा ( 2 ) में अपेक्षित है , प्रस्तावित नियमों का निम्नलिखित प्रारूप 
उन सभी व्यक्तियों को जानकारी के लिए प्रकाशित किया जा रहा है, 
जिनके उमसे प्रभावित होने की संभावना है । इसके द्वारा सूमना दी जाती है 
कि उक्त प्रारूप पर , राजपत्र में इस अधिसूचना के प्रकाणन को तारीख 
से पैतालीम दिन की समाप्ति पर या इस के पश्चात् विचार किया जाएगा । 

ऊपर विदिष्ट सारीख से पूर्व उक्त प्रारूप को बाबत जो भी प्रापनि 
या मुमाव किसी व्यक्ति से प्राप्त होंगे , केन्द्रीय मरकार उन पर विचार 
करेगी । 

नियमों का प्रारूप 
1. इन नियमों का नाम पेट्रोलियम ( संशोधन ) नियम , 1980 है । 

2 . पेट्रोलियम नियम , 1976 (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त नियम 
कहा गया है ) के नियम 2 में , खण्ड ( viii ) के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्यात : ---- 
" ( viii -म ) मंघ के रक्षा बलों के अन्तर्गत , महानिदेशक , मीमा 

भड़क के अधीन , माधारण रिजर्व इंजीनियरी बल भी है " 


6. उक्त नियमों के नियम 172 के उपनियम ( 4 ) के स्थान पर 
निम्नलिखत उपनियम रखा जाएगा , अर्थात : - - 


" ( 4 ) अनुज्ञापन जारी करने के प्रयोजनार्थ सभी गैम परीक्षण उपयुक्त 
प्रशिक्षित व्यक्तियों द्वारा ऐसे उपस्कर मे किए जाएंगे , जिसे अंशशांकित्त 
किया गया है और जिमकी ऐसे अन्भरालों पर जांच की जाएगी , जिनकी 
ऐमे उपस्कर के विनिर्माताओं द्वारा , इस निमित उमसे संमंधित अनुदेशों 
की निर्देशिका में सिफारिश की गई है " । 


[ एफ . सं . 23 ( 4 )/ 79- एम०पाई ० ] 

पी० पार० चन्द्रन, उप सचिव 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 
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भारतका राजप 
Love 

= = = = - - - - 
MINISTRY OF INDUSTRY 
(Department of Industrial Development) 

New Delhi, the 9th April , 1980 
G . S . R . 667. — The following draft of certain rules further 
to amend the Petroleum Rules, 1976 , which the Central Gov 
ernment proposes to make in exercise of the powers conferred 
by section 4 , and sub - section ( 1 ) of section 29 , of the Petroleum 
Act, 1934 ( 30 of 1934 ), is hereby publjyhed as required by 
sub - section ( 2 ) of section 29 of the said Act, for the informa 
tion of all rersons likely to be affected thereby and notice is 
hereby given that the said draft will be taken into considera 
tion on or after the expiry of forty - five days from the data 
of publication of this notification in the Official Gazette . 

Any objcction or suggestiong which may be received from 
any person in respect of the said draft before the date so 
specified will be taken into consideration by the Central 
Government . 


1 , 1902 
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- -- - - - - - - - - - - - - - 
6 . For sub -rule ( 4 ) of rule 172 of the said rules, the 

following sub -rule shall be sųıbstituted , namely :-- - 
" ( 4 ) All gas tests for the purpose of issuing a pernit 

shall be carried out hy suitable trained persons by 
an instrument which is calibrated and checked at 
such intervals as are recommended in this behalf 
by the manufacturers of such instrument in the 
manual of instructions pertaining thereto " . 

[ F . No, 23 (4 ) / 78 -MI) 
P . R . CHANDRAN , Dy . Secy . 


DRAFT RULES 


1 . 


These rules may be called the Petroleum (Amend 
ment) Rulcs, 1980 . 


2 . In the Petroleum Rules , 1976 (hereinafter referred 

to the said rules) in rule 2 , after clause (viji), the 

following shall be inserted namely :— . 
" (VIII - A ) Defence Forces of the Volon includes Gene 

ral Reserve Engineering Force under Director 
General, Border Roads" , 


3 . In rule 13 of the said rules. 
(a ) For sub -rule (i) the following sub-rule shall be sub 

stituted namely : - - 
" ( 1 ) Nothing in this Chapter applied to Petroleum 

Class B or Petroleumn Class C comprising in a 

ship s stores and manifested as such " . 
(b ) sub -rule ( 2 ) all be omitted and sub -rule (3 ) shall 

bo re- numbered as sub -rulo (2 ). 


Jagtfarat ferment 

of famill , 4 TT, 1980 
Tontoftto 668 — ifantry 478 309 

ITT 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति जी ने इलेक्ट्रानिकी विभाग 
( art qe ) wat foruthara , 1977 tr UTS ONT TRUST 4 
लिए निम्नलिखित नियम बनाए हैं , अर्थात् : - - 
1. ( 1) FATTAT HT Feiferant foreto ( 111 km TC ) wait 

( H ) Ferrara , 1980 4TET WISITI 
( 2 ) भरकारी राजपत्र में प्रकाशित की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 
2. malfait Foruter (af p TC ) wait faghari, 1977 # 
नियम 7 के बाव निम्नलिखित नियम प्रतविष्ठ किया जाए, अर्थात् :. . 

" 7क . चपरासियों के रूप में नियुक्त व्यक्तियों की होमगार्ड के रूप 

___ _ में प्रशिक्षण लेने की बाध्यता । 

इन नियमों में किसी बात के होते हए भी , इन नियमों के अंतर्गत 
चपरासी के रूप में नियुक्त किसी भी कर्मचारी को 3 वर्ष की अवधि 
के लिए होमगार्ड का प्रशिक्षण अवश्य लेना होगा । 

og af H . RETAINTENA ( FHITT TTC ) forumu 
की अवधि में किसी व्यक्ति द्वारा संपादित कार्य-निष्पादन और प्रशिक्षण 
के स्तर को ध्यान में रखते हुए, लिखित रूप में रिकार्ड किए गए कारणों 
से किसी भी व्यक्ति की प्रशिक्षण की अवधि को घटा कर 2 वर्ष कर 
1977 1" 

[ 6 ( 1) /80- TAN T - II ] 
बृजलाल भादू , मवर सचिव 


4 . 


For sub - rule (6 ) of rule 90 of the said rules, tho 
following sub - rules shall be substituted namely - 


" (6 ) Gate valves shall be installed at each of the follow 

ing locations 
(a ) On the section end and the discharge a end of 

the pump station in a manner that permits Iso 
lation of the pump station equipment in the 
еvеnt оf аn еmеrgеnсу. 


( b ) On each line entering or leaving the installation 

in a manner that permits isolation of the instal 
lation from other facilities . 


( c ) On cach main line at locations along the pipe 

line system that will minimise damage from 
accidential product discharge, as appropriato 
for the terrain in open country or for the loca 

tion near cities or other populated areas . 
( d ) On each lateral take off from a trunk lino in a 

manner that permits shutting off the laternal 
without interupting the flow in the trunk line . 


DEPARTMENT OF ELECTRONICS 

New Delhi, the 4th June, 1980 
G .S. R , 668. In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Department 
of Electronics (Group D Posts ) Recruitment Rules, 1977 , 
namely : 

1 . ( 1) These rules may be called the Department of Electro 
nics (Group D Posts ) Recruitment (Amendment) Rules, 1980 , 

(2) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . In the Department of Electronics (Group D Posts ) 
Recruitment Rules , 1977, after rule 7, the following rule 
shall be inserted, namely : 
" 7A . Llability of persons appointed as poons to undergo 

training as home guarda - -Notwithstanding anything 
contained in these rulés, every person appointed as 
a peod under these rules shall undergo training as a 
home guard for a period of three years ; 


(e ) On each side of a water crossing that is more 

than 30 M wide from high -water mark to high 
water mark . 


(f) On cach side of a reservoir holding water for 

human consumption ." 
5. For rule 96 of the said rules , the following sub - rule 

shall be substituted , namely 


" Checking of gauges — Tank gauges or gauges at inter 

mediate or booster pump stations shall be checked 
atlcast once in a year. " 
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- 
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. . 


- - 


- 


-- - 


Assistant Engineer & Assistant Conservator of Forests Anda 
man & Nicobar Islands :- - 


Provided that the Commandant General , Home Guards, 

may , having regard to the performance and standard 
of training achicved by any person during the period 
of training, reduce such period to two years for 
reasons to be recorded in writing." 

[ No . 6 ( 1 ) / 80 - Adm. In 
B . BHADU. Under Secy . 


( i) Assistant Conwrvator of Forest 

In Column 12 Group B D . P . C . (for considering 
confirmation of the direct recruite) under Note the 
word " prescribed " between the words " be and over" 
may be substituted ag " presided " , 


MINISTRY OF AGRICULTURE 
( Department of Agriculture & Cooperation ) 

CORRIGENDUM 

New Delhi, the 28th May , 1980 
G. S. R . 669. The following corrections are hereby made 
in the Ministry Notification G . S. R . 364 dated 29th March , 
1980 regarding the Recruitment Rules for the posts of Senjor 


( ii ) Senior Assistant Engineer 

In column 12 Group B D . P. C . ( for considering con 
firmation of the direct recruits ) under Note the word 
" provided " be deleted and the word " presided " may 
be written, 

[ No. F . 2 -24 / 78- F . II ] 
G . NAIK , Under Secy . 


E 


शिक्षा तथा संस्कृति मवालय 

( संस्कृति विभाग ) 

मई दिल्ली , 5 जून, 1980 
साका०नि० 670. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेव 309 के उपबन्धों द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए संस्कृति विभाग के अधीन राष्ट्रीय 
सांस्कृतिक संपत्ति परिरक्षण अन संघाम प्रयोगशाला में समूह ख के पदों की भर्ती प्रणाली के नियमन हेतु एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् : - - 

1. लघु शीर्षक तथा प्रारम्भ : -- इन नियमों को राष्ट्रीय मांस्कृतिक संपत्ति परिरक्षण अनुसंघाम प्रयोगशाला ( समूह ख पद ) भर्तीनियम , 1980 कहा 
जाए । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 
2. प्रयुक्ति : - ये मियम इनकी मम्बर अनुसूची के स्तम्भ 1 में निर्दिष्ट पदों पर लागू होंगे । 

3 . पदों की संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान :--- उक्त पदों की संख्या , वर्गीकरण तथा वेतनमान वही होंगे धो उक्त अनुसूची के कासम 2 से 4 में 
निर्दिष्ट हैं । 

4 . भर्ती की प्रणाली, आयु सीमा तथा प्रहंताएं, प्रावि : - उन्स पदों की भर्ती प्रणाली, प्रायु सीमा प्रईताएं तथा अन्य बातें वही होंगी जो उक्त अनुसूची 
के कालम 5 से 14 में निर्दिष्ट है । 

5. प्रयोग्यताएं : - - कोई भी ऐसा व्यक्ति 
( क ) जो ऐसे व्यक्ति से विवाह प्रथवा विवाह का अनुबंध करता है, जिसकी पत्नी अपवा पति जीवित हो , अथवा 
( ख ) जो पति पत्नी के रहते हुए किसी दूसरे व्यक्ति से विवाह प्रथवा विवाह का अनुबंध करता है, उक्त पदों में से किसी एक पद की भी नियमित 

के लिए पात्र नहीं होगा । 
बशर्ते कि यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो कि उक्त व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्ष पर लागु वैयक्तिक कानून के अधीन ऐमा विवाह 
अनुमत्य है तथा ऐसा करने के अन्य आधार भी हैं , किसी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 

6. छट देने का अधिकार :--- जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक तथा उधिन है तो प्रावेश द्वारा लिखित रूप में कारणों 
को दर्ज करते हुए सपा संघ लोक सेवा पायोग के परामर्श से किसी भी श्रेणी अपवा वर्ग के व्यक्तियों के संबंध में इन नियमों के किसी भी उमंत्र में छट 
दी जा सकती है । 

7. प्रतिबंध : - - इम संबंध में समय - समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए मावेशों के अनुसार अनुसूचित जालियों , अनुसूचित जनजातियों तथा 
अन्य विशेष वर्गों के व्यक्तियों को दिए जाने वाले मारक्षणों और अन्य रियायतों पर इन नियमों का कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

मनसूची 
पद का नाम 

पदों की वर्गीकरण वेतनमान प्रवरण पद सीधी भर्ती के लिए प्राय मया केन्द्रीय सीधी भर्ती वालों के लिए अपेक्षित 
संसपा 

है अथवा 

सोगा सचिवालय मौक्षिक तथा अन्य अस्ताएं 
अप्रकरण 

सेगा (पेंशन ) 
नियम 1972 
के नियम 30 
के अंतर्गत 
सेवा के बढ़ाए 
गए को 
का लाभ 

अनुमत्य है । 
2 3 

4 
पुस्तकाध्यक्ष 

650 - 30 - 740- प्रवरण 30 वर्ष से अधिक नहीं नहीं पानिवार्य : 
सेवा वर्ग ब 35 - 810 -10रो 

( सरकारी कर्मचारियों 

(i) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
राजपत्रित 35 - 880- 40 

के लिए छूट दी जा 

विद्यालय को रसायनशास्त्र 
1000-40रो0- 40 सकती है ) । 

भौतिकी वनस्पति जीव 
• 1 200 रुपये । टिप्पणी : प्रायु सीमा 

विज्ञान/ भूविज्ञान इतिहास 


1 


सामा 
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- - - - - 


-- 


-- 


भारत का राजपत्र : जून 21 , 1980/ज्येष्ठ 31, 1902 
- - - 


- - - - - 


- - - - - 


- - 


निर्धारित करने के लिए 
निर्णायक तिषि भारत 
में रहने वाले ( मंड 
मान तथा निकोबार 
द्वीपसमूह और लक्षद्वीप 
संघ शासित क्षेत्रों में 
रहने वालों के प्रति 
रिक्स ) उम्मीदवारों से 
पावेदन पत्र प्राप्त करने 
की प्रतिम तिथि होगी । 


भारतीय प्रायोन इतिहास 
पुरातत्व विशान / समाज 
शास्त्र में द्वितीय श्रेणी 

को ग्रिी प्रथा समकया । 
( ii ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय प्रथवा संस्मान 
को पुस्तकालय विज्ञान की 
डिग्री प्रथया समकक्ष 
सिप्लोमा । 


( iii ) किसी पच्छे पुस्तकालय 

में जिम्मेवार पद पर कार्य 
करने का तीन वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पणी 1. अन्य प्रकार से 

सुयोग्य उम्मीदवारों के 
मामले में संघ लोक सेवा 
प्रायोग के विवेक पर 
महतामों में छूट दी जा सकती 


टिप्पणी 2. यदि चयन के किसी 
स्तर पर संघ लोक सेवा 
पायोग की यह राय है कि 
अनुसूचित जातियों और 
अनुसूचित जनजातियों के 
उम्मीदवारों के लिए 
पारक्षित रिक्तियां भरने 
के लिए इन जातियों 
के प्रपेक्षितपन भव रखने 
वाले उम्मीदवारों का पर्याप्त 
संख्या में उपलब्ध होना 
संभव नहीं है तो 
उनके मामले में संघ लोक 
सेवा प्रायोग के विवेक पर 
अनुभव से , संबंधित 
महतामों में छूट दी जा 
सकती है । 


वांछनीय : 
(11 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय से पुस्तकालर 
विज्ञान में स्नातकोत्तर 

डिग्री अथवा समकक्ष । 
( 2 ) जिम्मेदार पद पर प्रलेखन 

कार्य करने का अनुभा । 
( 3 ) अंग्रेजी के पतिरिक्त किसी 

एक प्राधुनिक यूरोपीय 
भाषा का कार्यसाधक ज्ञान । 


253GI/ 80 -- 2 . 
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10 


___ 13 


14 


क्या सीधी भर्ती वालों परियोक्षा की अयधि भर्ती की पद्धति , क्या मीधी भर्ती यदि भर्ती पदोन्नति प्रतिनियुक्ति यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां गिनमें 
के लिए निर्धारित गदि कोई हो द्वारा या पदोन्नति द्वारा या प्रनि- स्थानान्तरण द्वारा की जानी है मगिनि विनमान है तो उसका भर्ती के लिए मंध 
मायु और शैक्षिक नियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा और तो वे ग्रेड जिनसे पदोन्नति प्रति गठन क्या है 

लोक सेवा आयोग से 
महताएं पदोन्नत विभिन्न पतियों द्वारा भरी जाने नियुक्ति स्थानान्तरण किया जाना 

परामर्श किया जाना 
व्यक्तियों के मामले 

वाली रिक्तियों की प्रतिशतता है 
में लागू होंगी 
9 

11 

12 
माय : महीं 2 वर्ष पदोन्नति द्वारा अन्यथा सीधी भर्ती पदोन्नति : 

वर्ग ख विभागीय पदोषति संघ लोक सेवा प्रायोग 
शैफाणिक महताएं : 

द्वारा पुस्तकालय सहायक के प्रेड में समिति 

का परामर्श सीधी भर्ती 
नहीं, किन्तु कम से 

नियमित आधार पर नियुक्ति 1 . संयुक्त सचिव संयुक्त करते समय तथा 
कम स्नातक डिग्री 

के बाद 8 वर्ष की सेवा रखने शिक्षा सलाहकार संस्कृति इन नियमों के 
तथा पुस्तकालय विज्ञान 

पाला पुस्तकालय सहायक । विभाग - - मध्यक्ष । किसी भी उपबन्ध में 
में डिग्री अथवा 

2. परियोजना अधिकारी संशोधन छूट के समय 
समकक्ष डिप्लोमा 

सांस्कृतिक संपदा संर - जारी होगा । 
होना जरूरी है । 

क्षण के लिए राष्ट्रीय 
अनुसंधान प्रयोगशाला 
- - सदस्य । 
3. उप सचिय / उप शिक्षा 
मलाहकार संस्कृति 
विभाग । -- सपस्य 
टिप्पणी : स्थायीकरण से 
संबंधित विभागीय पदो 
अति समिति का कार्यवृत्त 
अनुमोदन के लिए पायोग 
फो भेज दिया जाएगा । 
तथापि , यदि संष लोक 
सेवा आयोग इसे 
अमुमोवित नहीं करता 
तो विभागीय पदोन्नति 
समिति की एक नई बैठक 
मायोजित की जाएगी , 
जिसकी अध्यक्षता संप 
लोक सेवा प्रायोग के 
अध्यक्षा अथवा सवस्य 
वारा की जायेगी । 


- -- - - - 


- - 


- 


- - - 


- - 


- -- - - - 


- 


- 


कनिष्ठ प्रशासन 
अधिकारी 


सामान्य केन्द्रीय 650 - 30- 740- लागू नहीं 
सेवा वर्ग ख 35- 810- 35- होता 
राजपत्रित लिपिक 880 - 40 - 1000 
वीय । 

दरो० - 40 - 1200 
रुपये । 


30 वर्ष से अधिक नहीं नहीं 
( सरकारी कर्मचारियों 
के लिए छूट दी जा सकती 


टिप्पणी : मायु सीमा निर्धा 

रित करने के लिए 
निर्णायक तिथि भारत 
में रहने वाले ( अंडमान 
तथा निकोबार द्वीप 
समुह पौर लक्षद्वीप संघ 
शासित क्षत्रों में रहने 
घालों के अतिरिक्त ) 
उम्मीदवारों से प्रादेवन 
पत्र प्राप्त करने की अंतिम 
तिथि होगी । 


पनिवार्य : 
( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय की डिग्री अथवा 

उसके समकक्ष । 
( ii ) किसी सरकारी कार्यालय 

प्रथवा सार्वजनिक निकाय 
पयषा प्रतिष्ठा वाले वाणि 
ज्यिक संगठन में पर्यवेक्षक 
की हैसियत से प्रशासन , 
लेखों तथा स्थापना कार्य 

का 3 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पणी : 1. अन्य प्रकार से 

सुयोग्य उम्मीदवार के मामले 
में संघ लोक सेवा प्रायोग के 
विवेक पर महतामों में छट 

दी जा सकती है । 
टिप्पणी : 2. यदि चयम के 
किसी स्तर पर संष लोक 
सेवा प्रायोग की यह राय 
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8 
है कि अनुसूचित जातियों 
मोर अनुसूचित जनजातियों 
के उम्मीदवारों के लिए 
आरक्षित रिक्तियो भरने के 
लिए इन जातियों के प्रपेक्षित 
अनुभव रखने वाले उम्मीद 
वारों का पर्याप्त संख्या में 
उपलब्ध होना संभव नहीं हैं 
तो उनके मामले में संष 
लोक सेवा प्रायोग के विवेक 
पर मनुभष से संबंधित 
महतामों में छुट बी जा सकती 


मांछनीय : 
सरकारी नियमों और विनियमों 

का पर्याप्त शान होना । 


. . . 


1 


. . . . 


- - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


11 


___ 12 


13 


14 


- - - - . 


10 
? वर्ष 


• - - 


- 


- 


- 


लागु नहीं होता 


द्वारा । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : वर्ग ख विभागीय पदोभति अधिकारी की प्रति 
द्वारा अन्यथा सीधी भर्ती केन्द्रीय राज्य सरकारों के निम्न- समिति : 

नियुक्ति पर नियुक्ति 
लिखित अधिकारी : 

(सीधी भर्ती वाले के समय सीधी भर्ती 
( क ) (i ) जो समतुल्य पवों पर उम्मीदवार के स्थायीकरण के किसी भी उपबंध 

कार्य करते हों अथवा पर विचार करने के लिए ) और इन नियमों में कोई 
( ii ) जिन्होंने 550- 900 रु० ( i ) संयुक्त सचिव/ संयुक्त संशोधन छुट के समय 

अथवा इसके समकक्ष वेतन - शिक्षा सलाहकार संस्कृति आयोग से परामर्श 
मान के पदों पर तीन वर्ष विभाग -- - अध्यक्ष । करना मावश्यक होगा । 
प्रथवा इसके समकक्ष ( ii ) परियोजना अधिकारी 
वेतनमान के पदों पर सेवा राष्ट्रीय सांस्कृतिक 
की हो अथवा 

संपदा परिरक्षण मनु 
( iii ) जिन्होंने 425- 700 ₹० संघान प्रयोगशाला ---- 

प्रणवा इसके समकक्ष सदस्य । 
वेतनमान के पदों पर 8 3. उप शिक्षा सलाहकार 

वर्ष की सेवा की हों ; और उप सचिव , संस्कृति 
( ख ) जो प्रशासन स्थापना , और विभाग-- - सवस्य । 
लेखा संबंधी मामलों का अनु - टिप्पणी : स्थायी करण से 
भब रखते हो । 

संबंधित विभागीय 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि पदोन्नति समिति का 

सामान्यतः 3 वर्ष से अधिक कार्यवृत्त अनुमोवन के 
नही होगी ) । 

लिए आयोग को भेज 
दिया जाएगा । तथापि , 
यदि संघ लोक सेवा 
मायोग इसे अनुमोवित 
नहीं करता है तो विभा 
गीय पदोन्नति समिति 
की एक मई बैठक 
प्रायोजित की जाएगी । 
जिसकी अध्यक्षता संघ 
लोक सेवा प्रायोग के 
मध्यम प्रथवा सदस्य 
द्वारा की जाएगी । 


[ सं० एफ० 14-13/ 76/सी०एच० 1 ( खण्ड II ) ] 
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MINISTRY OF EDUCATION AND CULTURE 

4 . Method of Rocruitment, age limit and other qualifications, 

etc . — The method of recruitment, age - limit, qualifications and 
(Department of Culture ) 

other matters relating to the said posts shall be as specified 

in columns 5 to 14 of the said Schedule. 
New Delhi, the Sth June, 1980 

5 . Disqualification , — No person , 
G . Ş .R . 670. - In exercise of the powers conferred by the 

( a ) who has entered into or contracted a marriage with 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 

a person having & spouse living ; or 
makes the following ruleg regulating the method of recruit 

(b ) who, having a spouse living, has entered into or con 
ment to Group B posts in the National Research Laboratory 

tracted a marriage with any person , 
for Conservation of Cultural Property , under the Depart shall be eligible for appointment to any of the said posts. 
ment of Culture , namely: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that 

such marriage is permissible under the personal law applicable 
1 . Short title and commencement. - ( 1) These rules may 

to such person and other party to the marriage and that there 
be called the National Research Laboratory for Conservation are other grounds for so doing , exempt any person from the 
of Cultural Property (Group B posts ) Recruitment Rules, 

operation of this rule . 
1980 . 

6 . Power to relax . — Where the Central Government is of 

opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by 
(2 ) These rules shall come into force on the date of their 

order , for reasons to be recorded in writing, and in consultation 
publication in the Official Gazette . 

with the Union Public Service Commission , relax any of tho 

provision of these rules with respect to any class or category 
2 . Application . These rules shall apply to the posts speci of persons, 
ficd in column 1 of the Schedule annexed to these rules . 

7 . Saving . Nothing in these rules shall affect reservations, 

relaxation of age limit and other concessions required to be 
3, Number of posts , classification and scales of pay.- - The 

provided for the Schedule Castes , the Scheduled Tribes and 
number of the said posts , their classification and the scales of other special categories of persons in accordance with the 
pay attached thereto , shall be as specificd in columns 2 to 4 orders issued by the Central Government from time to time 

in this regard , 
of the Schedule aforesaid . 

SCHEDULE 


Name of post No. of 

posts 


Classification Scale of pay 


Age limit for direct 
recruits 


Whether 
Solection 
post or 
Non 
Selection 
post . 


Wurther Eluzitional and other quall 
benefit of fications roquired for direct 
added years recruits 
of Service 
Admissible 
under rulo 
30 of the 
C . C . S . 
(Pension ) 
Rules , 1972 


1 
Librarian 


2 2 
One 


No 


3 

5 
General Rs. 650 -30 - 740 Selection 
Central Ser- 35 -810- EB -35 
vice Group 880 -40- 1000 
B Gazetted EB -40 - 1200 


Not exceeding 30 yrs. 
(Relaxable for Govt. 
servants ) . 
Note : The crucial 
date for determining 
the age limit shall be 
the closing date for 
roccipt of applicati 
ons from candidates 
in India (other than 
those in the Union 
Territories of the 
Andaman and Nico 
bar Islands & Laksh 
dweop ) 


Essential ; 
(i) A second Class D groc 

with Chemistry / Physics / 
Botany /Zoology /Geology 
History/Ancont Indian 
History / Archacology / 
Sociology from a 
recognised Uuiversity 
or equivalent. 


(li) Degree or equivalent 

Diploma in Library 
Science of a recogoised 

University or Institute . 
(ili) Threo yoars experienco 

in a responsible 
capacity in a Library 

standing 
Note 1 : Qualifications aro 

rolaxable at the discretion 
of the Union Public 
Service Commission in case 
of candidatos otherwise 

well qualified . 
Noto 2 : The qualification (s ) 

regarding experience is / 
are relaxable at the dis 
cretion of the Union 
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Public Service Commission 
in the case of candidates 
belonging to Scheduled 
Castes and Scheduled 

Tribes If , at any stage of 
selection , the Union Public 
Service Commission is of 
the opinion that suffi 
cient number of candidats 
from those communities 
possessing the requisite 
exporionce are not likely 
to be available to fill up 
the vacancies reserved for 

them . 
Desirable : 
(i) Master s Degree in 

Library Science of a 
recognised University 

or equivalent. 
(li ) Experience of documen 

tation work in a res 

ponsible capacity . 
( lil) Working knowledge of 

any one modern 
European language 
other than English . 


Tectt . 


Whethor age and Period of Method of rectt . whether In case of rectt. by promotion / If a DPC exists , what is Circunstances 
clucational quali - probation , by direct rectt, or by pro - deputation /transfer , grades its composition . 

in which UPSC 
fications prescrib - if any . motion or by doputation / from which promotion /depu 

is to be consult 
ed for direct rec transfer and percentage of tation /transfer to be made . 

ed in making 
cruits will apply in 

the vacancies to be filled 
the case of promo 

by various methods 
tecs 

10 11 

1 - 
13 

on 
Ago : No Educat. Two years By promotion failing Promotion ; Library Assistant Group B DPC 

Consultation with 
ional qualifications : 

which by direct rocruit - with 8 years service in the (i) Joint Secrotary / Joint the UPSC necos 
No, but must poss 

ment , 

grade rendered after appointment Educational Adviser sary while making 
oss at least a Bache 

thoro to on a regular basis . Departmont of Cul- direct recruitment 
lor s degree or a 

ture - - Chairman and amending/ re 
Degree or equiva 

( ii ) Project Officer , Nat- laxing any of the 
lont diploma in 

tional Research La - provisions of 
Library Science . 

boratory for Conser - these . 
vation of Cultural 

Property — Member 
(ii) Deputy Secretary / 

Doputy Educational 
Adviser Depart 
ment of Culture — 

Member 
Note : The proceedings of 

the DPC relating to 
confirmation shall be 
sont to the Commission 
for approval. If, how 
ever , theso are not 
Approved by the Com 
mission , a fresh meeting 
of the DPC to bo pre 
sided over by the Chair 
man or a Member of the 
Union Public Service 
Commission shall bo 
held . 


LV 


- 


- 


- 


- 


- - 
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No 


Junior Adminis - 
trative Officer 


One General Rs. 650 - 30 -740 Not appli- Not exceeding 30 yrs 

Central Ser - 810 - EB - 35 -880 cablo (Relaxable for Govt. 
vice Group 40 - 1000 - EB - 40 

soryants). 
B Gazetted 1200 . 

Note : The crucial 
Ministerial. 

date for determining 
the age limit shall be 
the closing date for 
receipts of applicat 
ions from candidates 
in India (other than 
those in the Union 
Territory of the And 
eman and Nicobar 
Island and Lakshad 
weep ) . 


Essential : 
(i) Degree of a recognised 

University or equivalent 
( ii ) 3 years experience of 

administration , accounts 
and establishment work 
in a supervisory capacity 
in a Government Office 
or & public body or a 
commercial organisation 

of rcpute . 
Nota 1 : Quílificatioos are 

relaxable at the discretion 
of the Union Public Ser 
vice Commission in case of 
candidates otherwise well 

qualified . 
Note 2 ; The qualification is ) 

regarding experience is 
are relaxable at the dis 
crction of the Union 
Public Service Commission 
in thc case of candidates 
belonging to Scheduled 
Castes and Scheduled 
Tribes if , at any stage of 
selection , the Union Public 
Service Commission is of 
the opinion that sufficient 
number of candidates from 
these communities possess 
ing the requisite experience 
are not likely to be avail 
able to fill up tho vacancies 

resorved for them . 
Dosirable : 
Knowledge of Government 

rules and regulations. 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- - - 


- 


- - 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


- - - -- 


-- 


-- 


-- 


-- 


-- 


-- 


-- 


-- 


-- 


4 


- -- 


- 


-- 


- 


-- 


- 


-- 


-- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


Nitapplicable 


Two ygars 


Bytransfer on deputation Transfer on deputation : Group B DPC 

Consultation 
failiny which by direct Oficers uader the Central) ( for considering confirm - with UPSC no 
recruitment , State Goveraincnts : 

ation or a direct recruite cessary while se . 
(a )( i) Holding analogous; (i) Joint Secrolary /Joint lecting an offi 
posts or, 

Educational Adviser cor for appoint 
( li ) with 3 years service in Department of Cul- ment on depu 

posts in the scale of Rs. ture - Chairman . tation , making 

550 — 900 or equivalent; or ( ii ) Project Officer , Nat- diroct recruit 
(ili ) with 8 yoars service in tional Research La - ment and 

posts in the scale of Rs. 425 boratory for Conser - coding / relaxing 
700 or equivalont; and 

vation of Cultural any of the pro 
(b ) laying experience in ad - Property - - Member . visions of those 

ministration , establishmçat ( iii) Doputy Educational rules , 
and accounts matters. 

Adviser /Deputy Se 
( Period of deputation shall Secretary , Depart 
not ordinarily not exceed mcat of Culture 
3 years ) 

- -Member , 
- - - - - - - - - - - 
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भारत का राजपन्न : जून 21, 1980/ ज्येष्ठ 31, 1902 
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-- - - -- -- - - - - - - - - -- -- - - - 

___ 14 
- 

. - - - 
Noto : Tho proceedings of 
the DPC relating to con 
firmation shall bo sent 
to the Commission for 
approval . If , how 
ever , these are not app 
Toved by the Com 
mission , a fresh meeting 
of theDPC to be pre 
sided over by the Chair 
man or a member of 
the Union Public Ser 
vice Commission shall 
be held . 


[ No . F. 14-13/ 76/CH. I (Vol . II)] 
N . D . GUPTA , Under Secy . 


नौवहन और परिवहन मंत्रालय 

. ( परिवहन पक्ष ) 

नई दिल्ली , 6 जून , 1980 
ला० का० नि0671 . - महापत्तन न्यास अधिनियम , 1963 ( 1963 
फा 38 ) की धारा 132 की उपधारा ( 1 ) के साथ पठित धारा 124 
की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार एतद्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए मामु गाव पत्तन के 
म्यासी-मण्डल द्वारा निर्मित और गोवा, दमन और दीव सरकार के तारीख 
24 मई , 1979 और 31 मई, 1979 के राजपत्र में प्रकाशित " माम गांव 
पत्तन कर्मचारी ( सवारी वाहन खरीदने के लिए अग्रिम देना ) ( प्रथम संशोधन ) 
विनियम , 1979 का अनुमोवन करती है । 

[ सं०पी० एब्स्यू पी० ई० जी०- 39 /79] 


MINISTRY OF SHIPPING & TRANSPORT 

(Ports Wing) 

New Delhi , the 6th June, 1980 
G . S . R . 671. - In exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 1 ) of section 124 read with sub - section ( 1 ) of 
section 132 of the Major Port Trusty Act, 1963 ( 38 of 1963 ), 
the Central Government hereby approves of the regulations 
entitled " The Mormugao Port Employees (Grant of Advanco 
for Purchase of Conveyances ) (First Amendment) Regulations , 
1979 " made by the Board of Trustces for the Port of Mor 
mugio in exercise of the powers conferred by section 28 read 
with sub -section ( 2 ) of section 124 of the said Act and 
published in the Official Gazette of the Government of Goa , 
Daman and Diu dated the 24th May , 1979 and the 31st May, 
1979 , 

[ No. PW/PEG-39 /79] 
सा० का०नि० 672.--.-महापत्तन न्यास अधिनियम , 1963 ( 1963 
का 38 ) की धारा 132 की उपधारा ( 1 ) के साथ पठित 
धारा 124 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए केन्द्रीय सरकार एसद्वारा उक्स अधिनियम की धारा 124 की उप 
धारा ( 2 ) के माथ पठित धारा 28 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए मार्मुगाव पत्तन के न्यासी मंडल द्वारा निर्मित और गोवा , दमन 

और वीव सरकार के दिनांक 31 मई, 1979 और 7 जून , 1979 के 
राजपन में प्रकाशित निम्नलिखित विनियमों का अनुमोक्न करती है : -- 
( 1 ) "मार्मुगाव पत्तन कर्मचारी (पेंशन और उपदान ) ( प्रथम 

संशोधन ) विनियम, 1978 " ; 
( 2 ) " मार्मुगाव पत्तन फर्मचारी ( मकान बनाने के लिए अग्रिम 

देना (प्रथम संशोधन ) विनियम, 1979 " ; 


( 3) “ मार्मुगाय पत्तन कर्मचारी ( वर्गीकरण , नियंत्रण और अपील 

( प्रथम संशोधन ) विनियम, 1979 " ; 
( 4 ) “मागाव पत्तन कर्मचारी (कल्याण निधि ) ( प्रथम संशोधन ) 

विनियम , 1979" ; 
( 5) "मार्मुगाव पत्तन कर्मचारी ( पूरक छुट्टी ) ( प्रथम संशोधन ) 

विनियम, 1979 ; 
( 6 ) "मार्मुगाव पत्तन कर्मचारी ( मेडिकल पटैन्डेन्स ) ( प्रथम संशोधन ) 

विनियम , 1979 " ; 
( 7 ) " मार्मुगाव पत्तन कर्मचारी (अंशदायी भविष्य निधि , विशेष 

अंशवान प्रथम संशोधन ) विनियम , 1979 " ; 
( 8 ) "मार्मुगाव पत्तन कर्मचारी (भर्ती, वरिष्ठता और पदोन्नति ) 
( प्रथम संशोधन ) विनियम , 1978 " ; 

[ सं० पी० डम्स्यू०, पी० ६० जी0- 39/ 79] 

विमल पशि प्रवर सचिव 
G .S . R . 612 . - In exorcise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 124 read with sub - section ( 1 ) of sec 
tion 132 of the Major Port Trusts Act, 1963 (38 of 1963), tho 
Central Government hereby approves of the regulations en 
titled : 
( 1 ) " The Mormugao Port Employees (Pension and Gra 

tuity ) ( First Amendment ) Regulations , 1979 "; 
( 2 ) " The Mormugao Port Employees (Grant of Advances 

for Building of Houses) ( First Amendment ) Regu 

lations , 1979 "; 
( 3 ) " The Mormugao Port Employees ( Classification, Con 

trol and Appeal ) ( First Amendment ) Regulations , 

1979 "; 
( 4 ) " The Mormugao Port Employees ( Welfare Fund ) 

( First Amendment ) Regulations , 1979 "; 
( 5) " The Mormugao Port Employees (Supplementary 

Leave) ( First Amendment ) Regulations , 1979 " ; 
(6 ) " The Mormugao Port Employees (Medical Attend 

ance ) ( First Amendment ) Regulations , 1979 " ; 
( 7 ) " The Mormugao Port Employees ( Contributory Pro 

vident Fund Special Contribution ) ( First Amend 

Amend ) Regulations , 1979 " ; and 
( 8 ) " The Mormugao Port Employees (Recruitment , Senio 

rity and Promotion ) ( First Amondment) Regulations , 

1979 ". 
made by the Board of Trustoes for the Port of Mormugao in 
exerciso of the powers conferred by section 28 read with 
sub-section ( 2 ) of section 124 of the said Act and published 
in the Official Gazette of the Government of the Goa , Daman 
and Diu, dated the 31st May , 1979 and the 7th June, 1979 . 

[ No . PW/ PEG- 39 / 79 ] 
BIMAL PANDE, Under Secy . 
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- . - - - - --- - - - - - - - - . . 
निर्माण और आवास मंत्रालय 

नई दिल्ली , 26मई, 1980 
सा . का नि . 673.--- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदरत शक्तियों का प्रयोग करते हुए , पौर निर्माण , मावास तथा नगरीय 
निकस रिकारा ) भर्ती नियम , 1960 को पधिक्रान्त करते हुए निर्माण और प्रावास मंत्रालय में सवार हरकारा के पव /पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित 
करने वामे निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

1 . संक्षिप्त नाम मोर प्रारम्भ : - ( 1 ) इन नियमों का नाम निर्माण और पावास मंत्रालय (मवार हकारा ) भर्ती नियम , 1980 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवस होंगे । 

2 . पद संसपा , वर्गीकरण पोर वेतनमान :-- उक्त पद की संख्या , उमका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होगें जो इससे इन नियमों से उपाय 
बन सूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. प्राय -सीमा पार पहंताएं और भर्ती की पति मावि : - उक्त पद पर प्रायु -सीमा पार पाहताएं, भर्ती की पति और उससे संबंधित अन्य गातें वे होगी 
जो पूर्वोक्त उक्त अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4 . निरर्हताएं : - वाह व्यक्ति - -- 
( 1 ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित हैं , विवाह किया है, या 

( 2) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का ममाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति भोर विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीप विधि के प्रवीन नशेय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

नियम शिथिल करने की शक्ति :--- जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना मावश्यक या समीपीम है, वहाँ वह , उसके लिए जो कारण है 
जना लेखन करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्रादेश वारा, शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावस्ति :--- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणों, प्रायु -सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए प्राणों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और पन्य विशेष प्रवर्गों के म्यक्तियों के लिए उपबंध 
करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 


पर का नाम 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद प्रथवा सीधे भर्ती किए जाने वाले भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
प्रणयन पर व्यक्तियों के लिए प्राय-सीमा पपेक्षित शैक्षिक पौर अन्य महताएं 


__ 1 


_ - 


सवार हरकारा 


2 

3 साधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326. 
( कार्य समूह "ग " पराज - रो०- 8- 360 
भार पर पत्रित, प्रलिपिकवर्गीय रुपये 
निर्भर 
परिवर्तन 
के अधीन 
रहते हुए ) 


5 
लाग नहीं होता 23 और 30 वर्ष के बीच प्रावश्यक : 

( सरकारी कर्मचारियों के ( 1 ) मोटर साइकिल चलाने की 
लिए केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमप्ति रखता हो । 
समय-समय पर जारी किए ( 2 ) मोटर साइकिलों, स्कूटरों प्रावि 
गए प्रावेशों /मनुदेशों के की येवकारी का शाम । 
अनुसार शिपिल करके 36 ( 3 ) मोटर साइकिल चलाने का 
वर्ष तक की जासकती है ) कम से कम 3 वर्ष का अनु 

मन । 
बांछनीय : 
मिडिल स्तर उत्तीर्ण । 


- 


- 


सी भी किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोम्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 

गों के प्रवा यदि कोई या प्रोन्नति वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियो समिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संप 
लिए विहिल माय हो स्थामांतरण द्वारा तथा जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्था 

लोक सेवा प्रायोग 
पोर शैक्षिक अर्हताएं विभिन्न पतियों द्वारा भरी नान्तरण किया जाएगा 

से परामर्श किया 
प्रोन्नति की दशा में जाने वाली रिक्तियों की 

जाएगा 
लागू होगी या नहीं प्रतिशतता 

12 

13 
लागू नहीं होता दो वर्ष 

स्थानान्तरण या प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण या प्रतिनियुक्ति द्वारा समूह "ग " विभागीय प्रोम्मति लाग नहीं होता 
धारा , जिसके न हो सकने पर निर्माण और प्रावास मंत्रालय समिति में निम्नलिखित 
सीधी भर्ती द्वारा । 

के ऐसे समूह " " कर्मचारियों होगें : - -- 
में से , जिनके पास मोटर ( 1 ) उप सचिव ( प्रशा 
साइकिल चलने की विधि शप) - - मध्यम 


9 


10 


- 


- 


- 


- 
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12 


मान्य अनुमाप्ति हो और जो ( 2 ) अपर निदेशक सम्पदा 
सवार हरकारों के लिए सवस्प 
मावश्यक समझें गए ममता ( 3 ) संयुक्त निदेशक 
मानक के प्रति निर्देश से पद के ( मुद्रण ) - सवस्य 
लिए उपयुक्तता निर्णीत करने ( 4 ) कार्मिक और प्रशास 
के लिए रखे गए चालन निक सुधार विभाग 
परीक्षा के परिणाम के द्वारा भामनिर्देशित 
माघर पर सफल हों । 

अनुसूचित जाति या मनु 
इममें प्रमफल होने पर प्रन्य सूचित जनजाति का एक 
मंत्रालयों /विभागों में नियोजित उपमनिव - मवम्य 
मबार हरकारों की प्रतिनियु 

क्ति द्वारा । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारण 

तया तीन वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) 


[ सं० [- 1 2018/ 2/ 79- प्रणा० 1 ] 

एम० ए० रमल , प्रबर मचिव 


MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 

New Delhi, the 26th May , 1980 


G . S . R . 673 . -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , and in supersession of the 
Department of Works , Housing and Urhan Development (Despatch Rider ) Recruitment Rules , 1960 , the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment to the post of Despatch Rider in the Ministry of Works and Housing , namely : 

1. Short title and commencement . — ( 1 ) These rulesmay be called the Ministry of Works and Housing (Despatch Rider ) Recruitment 
Rules , 1980 . 

(2 ) They shall come into force from the date of their publication in the official Gazette . 

2 . Number , classification and scale of pay. The number of the post , its classification and the scale of pay attached thereto shall 
be as specified in column 2 to 4 of the Scheduled annexed to these rules . 

3. Age , qualifications, method of recruitment etc .-- - The age limit, qualifications , method of recruitment and other matters relating 
to thc said post shall be as specified in columns 6 to 13 of the said schedulc . 

4 . Disqualifications.-— “ No persons , 
( i ) Who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living ; or 

( ii ) Who having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person , shall be eligible for appointment to the 
scrvice provided that the Government may , if , satisficd that such inarriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing , cxempt any person from the operation of this 
rule ". 

5 . Power to relax . - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by order 
for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

6 . Saving . -- Nothing in these rules shall effect reservations, relaxation of age limit and other concessions required to be provided for 
the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes, and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 

SCHEDULE 


Name of post 


Classification 


No . of 
posts 


Scale of pay 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruit 


Whether Age limit for direct 
selection recruit 
post or non 
Selection 
post 


- 
Despatch Rider 


- - 
2 

3 
3 General Central Rs. 260 -6 - 326 - 
( Subject to Service Group EB - 8 -350 . 
variation C non -Gazetted 
dependant non -ministerial 
on work 
load ) 


Not applic . Between 23 and 30 Essential : 
able years ( Relaxable for ( 1) Possession of a driving licence 

Government Servants for motor - cycle . 
upto 35 years in ac- ( 2 ) Knowledge of mechanism of 
cordance with the motor -cycles, scooters , etc . 
orders/instructions ( 3 ) At least 3 years experience in 
issued by the Ceatral driving of motor - cycle . 
Govt . from time to Desirable : 
time. 

Middle standard pass . 


253 GI/ 80 - 3 
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- 


- - - 


- - - - - - - 


- 


- 


-- - . 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


Whothor age and Period of Method of rocruitment In case of recruitment by pro - If a DPC exists what is 
educational quali - probation whether by direct re - molion /deputation /transfor., its composition 
fications prescrib - if any cruitment or by pro - grades from which promotion / 
od for direct re 

inotion or by doputation deputation /transfer to be 
cruits will apply in 

transfer and percentage . made 
the case of Pro 

of the vacancies to be fil 
tecs 

led by various methods . 


Circumstances 
in which UPSC 
is to be consul 
ted in making 
recruitment 


8 


10 


11 


12 


___ 13 


Notapplicable 


Two years . By transfer or deputation By transfer of deputation : Group C DPC comprising Not applicable 

failing which by direct From amongst GroupDemp - (1) Dy. Socy . (Admn ) 
recruitment 

loyoos of the Min . of Works Chairman . 
and Housing possessing a ( 2 ) Addl. Director of 
valld driving licence for Estates 
motor -cycle and on tho ro - - Mombor . 
sult of a test in drivingde - ( 3) Jt. Director Printing 
signed to adjudge tho suit- - Momber . 
ability for the post with re - ( 4) Dy . Secretary belong 
forence to the standard of ing to SC /ST nominat 
competence considered ess . od by Deptt . of Personn. 
ential for despatch riders . oland A , R , - Member . 
Failing this , by deputation, 
of despatch riders employed 

in other Ministries/ Deptts . 
( Priod of deputation shall not 

ordinarily exceed three years ) 


___ [ No . A-12018/ 2/ 79- Adm.I ] 
S . A . RUSSELL , Under Secy . 


सूचना और प्रसारण मंत्रालय 

मई दिल्ली, 5 जून , 1980 
सा०का०नि० 674. --- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, और फिल्म प्रभाग ( वर्ग 3 और वर्ग 4 
पद भर्ती ) नियम , 1959 को , जहां तक कि उसका चालक के पद से संबंध है, अधिक्रान्त करते हुए , सूचना और प्रसारण मंत्रालय के अधीन फिल्म प्रभाग में 
पालक के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम शनाते हैं , अर्थात्: 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम फिल्म प्रभाग ( चालक ) भी नियम, 1980 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की नारीम्न को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - - उपत पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उनके बेतनमान वे होगे जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु -सीमा और प्रस्ताएं प्रादि :- - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु - सीमा , अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बातें ये होगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं : 


4. निरर्हताएं : - वह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह से व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय है 
पौर ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5. नियम शिथिल करने की शक्ति : - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है, यहाँ वह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखबद्ध करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत , मावेश द्वारा, शिपिल कर सकेगी । 

6 . ज्यावृत्ति : --- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय -समय पर निकाले गए आवेश के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 
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भारत का राजपत्र : जून 21, 1980/ ज्येष्ठ 31 , 1902 

- . . 

अनुसुची 


- 


- 


- . 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतन 


पदों की 
मंख्या 


चयन पद प्रथवा सीधे भर्ती किए जाने वाले भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
अचयन पद व्यक्तियों के लिए प्रायु-सीमा अपेक्षित शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 


1 


2 


पालक 


__ 14 
( कार्य- 
भार पर 
मिर्भर 
करते हुए 
परिवर्तम 
हो सकता 


4 
साधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 290- 
समूह " ग " पराज - दरो०- 6- 326 
पत्रित अलिपिकवर्गीय दरो०- 8- 390 

10- 40010 


लागू नहीं होता । 30 वर्ष से अधिक नहीं । पावश्यक : 

( सरकारी सेवकों के लिए ( 1 ) भारी मोटर गाड़ियां चलाने की 

केन्द्रीय सरकार द्वारा वैध प्रमाप्ति 
जारी मावेशों या मनु - ( 2 ) मोटरकार/ भारी गाड़ी चलाने 
देशों के अनुसरण में का कम से कम तीन वर्ष का अनु . 
शिथिल करके 35 वर्ष भव । 

तक की जा सकती है ।) वांछनीय : 
टिप्पण : प्रायु-सीमा अब - ( 1 ) मोटर मेकेनिक के रूप में अनुभव । 

धारित करने के लिए ( 2) मिडिल स्कूल स्तर उत्तीर्ण । 
निर्णायक तारीख ( भूतपूर्व सेना के कार्मिकों को 
भारत में रहने वाले वरीयता दी जायेगी ) 
अषियों से ) उनसे 
भिन्न जो अंडमाम पौर 
निकोबार द्वीपसमूह तथा 
लक्षद्वीप में रहते हैं ) 
भाषेवन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई 
मंतिम तारीख होगी । 
ऐसे पदों की भावन , 
जिनपर नियुक्ति रोज 
गार कार्यालय के माध्यम 
से की जाती है, प्रायु 
सीमा प्रवधारित करने 
की निर्णायक तारीख 
वह तारीख होगी जिम 
तक रोजगार कार्यालय 
में नाम भेजने के लिए 
कहा गया है । 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- . 
11 


मीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की अव - भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के घि यदि कोई हो । या प्रोम्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दणा में वे श्रेणियों समिति है तो उमफी संरचना परिस्थितियों में संघ 
लिए , विहित प्रायु स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्मि स्था 

लोक सेवा आयोग से 
और शैक्षिक प्रहताएं पद्धतियों द्वारा भर्ती को जाने वाली नांतरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
लागू होगी या नहीं । 
10 

____ 

13 
लागू नहीं होता वो वर्ष स्थानांतरण द्वारा जिसके न हो स्थानांतरण द्वारा : ___ समूह "ग " वि० प्रो० सं० , 

सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । फिल्म प्रभाग में ऐसे क्लीनरों और जिसमें निम्नलिखित लाग नहीं होता । 

समूह " ब " कर्मचारियों से होंगे : 
जिनके पास भारी मोटर 1. मुख्य ध्वनि इंजीनियर 
मानों के चलाने की वैध अनु- 2. प्रशा० अधिकारी 
अप्ति है और जो हल्के 3 . उत्पादन प्रबन्धक 
यानों और भारी यानों के 4. सहायक स्टेशन निदेशक , 
पालकों में मावश्यक समझे प्राकाशवाणी 
जानेवाली वक्षता के स्तर के 5. उप निदेशक /निदेशक 
संदर्भ में पद की उपयुक्तता फिल्म प्रभाग । 
न्यायनिर्णीत करने के लिए 
विभागीय परीक्षा उत्तीर्ण 
करे । 


[ फा० सं० ए - 12018/ 5/ 79- एफ० ए०] 
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MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 


New Delhi, the 5th June, 1980 


G . S . R . 674 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in supersession of the Film 
Division (Recruitment to Class III and Class IV posts ), gules , 1959 , so far as it relates to the post of Driver , the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment to the post of Driver in the Films Division under the Ministry of Information and 
Broadcasting , namely - 

1. Short title and commencements : (1) These rules may be called the Films Division (Driver) Rcofuitment Rules, 1980 . 
(2) They shall come into forcc on the date of their publication in the Official Gazette . 

2. Number of posts , classification and scale of pay . - Tho number of post, its classification and the scale of pay attached thereto shall 
be as specific in columns 2 to 4 of the Schedulo annexed to these rules, 

3. Method of recrultment, age limit, qualification , etc . — The method of recruitment to the said post, age limit , qualifications and other 
matters connected therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

4 . Disqualification : -_ . 
No Person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living or 

( b ) who having a spouse living , has entrered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from the operation for this rulo 

5 . Power to relax Where the Central Government is of the opinion that it is necessary of expedient so to do , it may , by order for 
reasons to be recorded in writing , relax any of the provisions of theso rules with respect to any class or category of persons . 

6 . Saying . — Nothing in these rules shall affect reservations , relaxation of age lintand other concessions required to be provided for 
candidate belonging to the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and other special categorises in accordance with the orders issued by 
the Central Government from time to timo in this regard . 

SCHEDULE 


Nane of post 


No. of Classification 
post 


Scale of pay 


Age limit for direct 

recruits 


Educational and other qualifi 
cations required for direct recruits 


Whether 
selection 
Or non 
selection 
post 


- - 


- - 


1 


3 


5 


Driver 


N . A . 


- - - - 

14 * 
* Subject to 

variation 
depe 7 .1. 118 
on work 
load . 


General Central Rs. 260 - 6 - 290 
Service Group EB-6 -326 -EB -8 
C Non -Gazetted 390 - 10 - 400 
Non -Ministerial 


Not exceeding 30 yrs Essential ; 
(Relaxable for Govt . (i ) Must possess a valid licence for 

Servants upto 35 yrs driving heavy motor vehi 
in accordance with 

cles . 
orders or instructions ( ii ) should have at least 3 years s 
issued by 

he Central experience of driving a notor 
Govt.) 

car /heavy vchicle , 
Note : The crucial Desirable : 
date for determining (0) Experience as a motor 
the age limit shall be mechanic . 
the closing date for (ii ) Middle School Standard pass . 
receipt of applica - ( Preference will be given to 
tions from candidates to Ex -Army personnel ) 
in India , ( other than 
those in Andainan the 
Nicobar Islands and 
Lakshadweep ). In 
the case of recruit 
ment inade through 
the Employment Ex 
change tho crucial 
date for determining 
theage limit shallbe 
the last date upto 
which the Employ 
ment Exchange is ask 
cd to submit tho 
names . 
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- 


8 


10 


11 


Whether age and Period , of Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a DPC exists what is Circumstances 
educational quali - probation whether by direct re- motion / deputation/ transfer , its composition 

in which UPSC 
fications prescrib - if any cruitment or by pro - grades from which promo 

is to be consult 
ed for direct re motion or by deputation / tion /deputation / transfer to be 

ed in making 
cruits will apply in transfer and percentage made 

recruitment 
the case of Pro 

of the vacancies to be fil . 
motees 

led by various method 
१ 

12 

13 
Not applicable Two years By transfer failing which By Transfer : from amongst Group C 

Not applicable . 
by direct recruitment cleaners and other Group DPC comprising of : 

D employees in film Divi- (1 ) Chief sound Engineer 
sion who possess a valid ( 2 ) Admn . Officer 
licence for driving heavy ( 3 ) Production Manager . 
motor vehicles and pass in ( 4 ) Asstt . Station Director 
a departmental test in driv - A. I . R . 
ing designed to adjudge the ( 5 ) Dy. Director /Director 
suitability for the post with Films Division . 
reference to the standards of 
competence considrered 
essential in Drivers of 
light vehicles and heavy 
vehicles . 


[ File No . A-12018 / 5 / 79 - FAJ 
P . K . D . SARKAR , Desk Officer 


श्रम मंत्रालय 
नई दिल्ली , 7 जून , 1980 


सा० का० नि० 676 .--- न्यूनतम मजदूरी ( केन्द्रीय ) नियम, 1950 
में संशोधन करने के लिए कतिपय नियमों का एक प्रारूप , न्यूनतम 
मजदूरी अधिनियम , 1948 ( 1948 का 11 ) की धारा 30 की उपधारा 
( 1 ) द्वारा यथा अपेक्षित भारत सरकार के श्रम मंत्रालय की अधिसूचना 
संख्या सा० का० नि० 15 25, तारीख 11 दिसम्बर , 1979 के अधीन 
भारत के गजपत्र, भाग 2, खण्ड 3, उपखंड (i ) तारीख 22 दिसम्बर , 
1979 के पृष्ठ 2996 -97 पर प्रकाशित किया गया था , जिसमें उक्त 
अधिसूचना के राजपत्र में प्रकाशन को तारीख से दो मास की अवधि के 
अवसान तक उन सभी व्यक्तियों से आपत्तियां या सुझाव मांगे गए थे, 
जिनके उमसे प्रभावित होने की संभावना है ; 

और उक्त राजसत्र 22 दिसम्बर , 1971 को जनता को उपलब्ध 
करा दिया गया था ; 


रेल मंत्रालय 

( रेलवे बोर्ड ) 
___ नई दिल्ली, 5 जून , 1980 
सा० का० नि० 675 . - - मिविल प्रक्रिया संहिता , 1908 ( 1908 
का 5 ) की प्रथम अनुसूची के आदेश XXVII के नियम 1 द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा भारत सरकार , 
रेल मंत्रालय , ( रेलवे बोर्ड ) की दिनांक 21 जनवरी, 1978 की अधि 
सूचना सं० सा० का नि० 346 में निम्नलिखित गंगोधन करती है : - - 

उक्त अधिसूचना की अनुसूची में :---- 
( i ) मद 5 में , उप मद ( II ) के लिए निम् लिखित उप -मद प्रति 

स्थापित किया जायेगा , पर्थान : - ... 

" ( II ) अपर मुख्य कामिक धिव " भी /मध्य कार्मिक अधिकारी " 
( ii ) मद 7 में , उप -मद (II ) के बाद , निनलिखित उप 

मद सन्निविष्ट किया जायेगा , जमीन :- . 
"( III ) उप निदेशक स्थापना " 

सं० ई० ( जी० ) 77 एल० एल० 2 - 48] 

के . बालचन्द्रन , सचिव , रेलचे बोर्ड 
MINISTRY OF RAILWAYS 

(Railway Board ) 

New Delhi , the 5th June, 1980 
G .S . R . 675 . - In exercise of the powers conferred by rule 
1 of Citer XXVII of the Tirst Schedule to thc Coue of 
Civil Procedure , 1908 ( 5 of 1908 ) , the Cential Goveinment 
hereby makes the following amendments to the notificacion 
of the Government of India in the Minisiry of Railways 
(Railway Board ) No . GSR 346 dated the 21st January , 1978 , 
namely : 
In the Schedule to the said notification 
(i) In item 5 , for sub -item ( II ) the following sub - item 

shall be substituted , namely : 
" (II) Addl. Chief Personnel Officer /Chief Personnel 

Officer ” 
( ii ) In item 7 after sub - item (II), the following sub -item 

shall be inserted , namely : 
" ( III ) Deputy Directors , Establishment." 

ENo . E( G) 77L . L . 2 - 48 ] 
K . BALACHANDRAN , Secy ., Railway Board . 
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और केन्द्रीय सरकार ने उक्त प्रारूप पर जनता ने प्राप्त आपत्तियों 
और मुझावां पर विचार कर लिया है ; 

माः अब, केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 30 द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए , न्यूनतम मजदूरी ( केन्द्रीय ) नियम, 1950 
में प्रो . संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियन बनाता है, अर्थात्: -- 
( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम न्यूनतम मजदूरी ( केन्द्रीय ) 

संशोधन नियम . 1980 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन को तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. न्यूनतम मजदूरी ( केन्द्रीय ) नियम , 1950 के नियम 21 में ,-- - 
( i ) उप-नियम ( 2 ) में --- 
( क ) खण्ड ( XIII ) के स्थान पर, निम्नलिखित खण्ड खा जाएगा , 

अर्थात्: - - 
" ( xiii ) राष्ट्रीय रक्षा कोप, प्रधान मन्त्री के राष्ट्रीय राहत कोष 
या केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित किसी रक्षा बचत स्कीम या 
किसी अन्य ऐसे कोष में , जिसे केन्द्रीय सरकार राजपत्र 
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में अधिसूचना द्वारा इस निमित्त विनिर्दिष्ट करें , अभिवाय 
करने के लिए मियोजित व्यक्ति के लिखित प्राधिकार 

से की गई कटौतियो ” ; 
( ब) बण ( XIII ) के पश्चात् निम्नलिखित बण्ड अन्त : स्थापित किया 

जाएगा , अर्थात:- -- 
( xiv ) केन्द्रीय गरकार द्वारा अनुमोदित गृह निर्माण या किसी 

अन्य प्रयोजन के लिए मंसूर किए गए उधारों और ऐसे 
उघारों को बाधत शोध्य व्याज की वसूली के लिए कटौलियां 
केन्द्रीय सरकार द्वारा बनाए गए या अनुमोदित किन्हीं 
ऐसे नियमों के अधीन की जाएंगी जो उम मीमा का , 
जिस तक ऐसे उधार मंजूर किए जा सकते हैं , और 

ऐसे उधारों पर देय प्याज की दर का विनियमन करने हैं , 
( 2) उप -नियम ( 2) के पश्चात् निम्नलिम्धिन उपनियम अन्न : 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 
" ( 2-क ) इन नियमों में अन्तयिष्ट किसी बाप्त की होने हुए भी , 

किमी मजदूरी अवधि में किसी कर्मचारी की मजदूरी से उप 
नियम ( 2 ) के अधीन की जाने वाली कटौलियों की रकम 
निम्नलिखिन से अधिक नहीं होगी : -- 
( i ) अहाँ उप -नियम ( 2 ) में खण्ड ( 10) के अधीन ऐसी 

कटौनियां पूर्णम या भागतः किसी महकारी मोमाइटी 
द्वारा चलाए जाने वाले वाले उपभोमसा महकारी भण्डारों 
को संदाय के लिए की जाती है यहां ऐसी मजहरी का 

75 प्रतिशत ; पौर 
( ii ) किसी अन्य मामले में पने मजदुरी का 50 प्रनिशन : 

पन्तु जहां किमी मजदुरी अवधि में किमी कर्मचारी 
भी मजदुरी मे उप-नियम ( 2 ) के अधीन की गई कठौती 
की फुल रकम , यथा स्थिति , इस नियम के खण्ड ( i ) 
या खण्ड ( ii ) में विनिर्दिष्ट मीमा से अधिक हो जाती 
है वहां एसे प्राधिक्य को अग्रणीत कर दिया जाएगा 
और नागामो मजदूरी अवधि या मजदूरी अवधियों में 
उतनी शिस्तों में वसूल किया जाएगा जितना प्रावश्यक 


And whereas the said Gazette was made available to tho 
public on or about the 22nd December , 1979 . 

And whereas the objections and suggestions received from 
the public on the said draft have been considered by the 
Central Government ; 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
section 30 of the said Act , the Central Government hereby 
makes thc following rules further to amend the Minimum 
Wages ( Central ) Rules , 1950 , namely : - - 

1. ( 1) These rules may be called the Minimum Wages ( Cen 
tral ) Amendment Rules , 1980 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazelle . 

2. In rule 21 of the Minimum Wages (Central) Rules, 
1950 , 

( 1 ) in sub -rule ( 2 ), --- 
(a ) for clause (xiii ), the following cause shall be sub 

stituted , namely : 
" (xii) deductions made with the written authorisa 

tion of the employed person for contributions to 
the National Defence Fund or the Prime Minis 
ler s National Relief Fund or to any Defence 
S .ivings Scheme approved by the Central Gov 
ernment may, by notification in the Official 

Gazelle , specify in this behalf ; " and 
ih ) imeter clausc (xiii ), the following clause shall be in 

serted, namcly : -- 
" (xiv ) deductions for recovery of louns granted for 

house building or olber purposes approved by 
the Contral Government, and for the interest 

1 :10 in respect of such loans , subject to any illes 
made or approved by the Central Government 
regulating the extent to which such loans 19y 
be granted and the rate of interest p able 

thereon "; 
( 2 ) after sub-Tule ( 2 ), the following sub-rule shall be 

___ inserted, iamely : - - 
" 2A ) Notwithstanding anything contained in these 

rules , thc to al amount of deductions which may 
be made under sub - rulc ( 2 ) in any wage period , 

from the wages of an employee shall not exceed 
( 1 ) 75 per cent of much wages in cases where such 

deductions are wholly or partly made for pay 
melits 10 Consumer Cooperative Storcs run by 
any Cooperative Society under clause ( x ) of 

sub- rule ( 2) ; and 
( ii ) 50 per cent of such wages in any other case : 

Provided th:: where the total amount of de 
ductions which have to be made under sub 
Tule ( 2 ) in any wage period from the wages of 
any employee exceeds the limit specificd in 
clause (i) , or , as the case may be, clalise (ii ) 
of this sub - rule , the excess shall be carried for 
ward and recovered from the wages of SIC 
ceeding wage period or wages periods Hy the 
case may be , in such number of instalments 
as may be necessary. " 

[ S . 32012( 2 )/ 73 - WCOMW) ] 
ASHOK NARAYAN, Dy. Secy . 
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अशोक नारायण, उप सचिव 


MINISTRY OF LABOUR 

New Delhi , the 7th June , 1980 
G . S. R . 676... - Whereas certain dyafn. rules further to umend 
the Minimum Wages (Central) Rules , 1950 , were published as 

equired by sub - section ( 1 ) of section 30 of the Miniroumni 
Wages Act, 1948 ( 11 of 1948 ) , at pages 2996 - 97 of the 
Gazetto of India, Part II , Section 3 , sub -section (i ), dated 
the 22nd December , 1979 under the notification of the Gov 
ernment of India in Ministry of Labour No. G . S . R . 1525 
dated the 11th December , 1979 , inviting objections or sug 
gestions from all persons likely to be affected thereby until 
the expiry of a period of two months from the date of publica 
tion of the notification in the Official Gazette ; 
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